SN
mu

TILINPAATOS JA
TOIMINTAKERTOMUS
2025

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta

e i
s—

Helsinki 25.2.2026




Sisallys
Toimintakertomus
. JONAON KAESAUS ...c..uiveeiiiiniireeneriieeeeettiateiirersetrassserasttrnretarsessratesrtnetrrosstosieneresstesseistssssrassesrassanes 2
2. TulokselliSuus ja VaIKUTtaVUUS............eviriiiiiiiiineiniine st ine s aas e s e sas e 4
3. TULOSTAVOITEEET. ... cceuniveeeiieeereeereeecranersassnasistassstsssssenssrensernrsssesssstenessanssstnesiresssttassstseassisastnanases 4
3.1 Vireille tulleiden ja ratkaistujen asioiden MEErd ..........eeueiieiiiemeeniemmimeei. 4
3.2 Keskimaarainen KAsitelyaika ....uceeereiiieiiiiiiiiniiiiiimiiniiin et s 5
3.3 Valitusten muutosaste vakuutusoikeudessa.......ccceieriiiiineieimincrieenii s 6
3.4 Kanteluiden ja viivAstysmaksujen MEAErd.........cccvvvummeummmientinimeieseememmemesieiie. 6
3.5 TOIMINNAN TUOTLAVUUS «evuetieerieremmrirnnessiesisiiiirassiietetsesieisesiorsernsasteesssasstssssstrirssiesttasiositrssanss 6
3.6 ToIiMiINNaN taloUdELLISULS .....iveereiiiieniiieeirinriiireiettiitinieine et ctnnettesentnsstnese s isressessasinansn 6
3.7 ToimMINNalliSEt 1aVOItTEET .. .uu i e ettt et ra e et eses st e s e e s tenasssanassaananas 7
A, HENKIlOSTOIAKENII@ .c.uuiiiieeniiiereiiiernesiiset st triaiessstiaas st tertraseassannsersnrsssestteesisetiiettassetistnasssiens 7
5. TIlINPEEtOSANALYYSI...oceeiiiiiiiiiniiitiiiiit et e e 8
5.1 RAhOITUKSEN FAKEIMNE c.uuueiireeiniiiinirereeeirierieerinresestierasiisarisnettteasesttneesessenasssstosuonsssstsnssssessntones 8
5.2 Talousarvion T0TEUTUMINEN....ccccerviiruiiirriiirritsiireereseretsarisrrrassesrenaniasseensantrttaisisitseasssssanenasss 8
5.3 TUOTLO- ja KUIULASKELMA ...uuuieeiiiireieiiiiiriiitireriniririestenreeeeneeeserses s s e asa et aa s s tessaeasesasanenas 8
B TASE .eveeerenerrnerecrensrossessssnssernssenssnssasssssstustasssesssssstenstanssoasssestnnssenssrasrnnsttsstsessosssenssteastessssostnoces 8
6. Sisdisen valvonnan arviointi- ja vahvistuslausSuma ..........c.cccerieeiiiiiiiniinnieineisn, 9
7. ATVIOINTIEN TULOKSEL......ccouuiieerireicieeiiniiitrrtnetraieseensittnaertasisrtusstasssrnesstsesssenssttesstrersssassessasssens 10
8. Yhteenveto havaituista vAErinkaytoksistd...........ccooveiniiiiiiiiiiiniinnc 10
9. Takaisinperintda koskevat yhteenvedot .............cccoiiiiiiiciiniiii e, 10
Talousarvion toteumalaskelma..........ccoiviriiniiiiiiiiiii et e e esa s raaas 11
Tuotto- ja KUIULASKELMA........ccooiiiiiiiiiiinneienciner it s e s 13
TS v uvuuerinererenerereneernssesansssennsaseusssenssensstsssssasssssssserssstenssterssstsnasessnessenastanssittssssssssiesssostsrneinenssinaaes 14
LI EIEUOL . oeveiiennerenreeneniersniereiesrenarrassttsnstasstrnesstresssennsirianeransssesaseraatsrnensstresssesssssesssiirmassersastonnans 15
10. AUEKIFJOITUKSEE......c.ooiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiieienreier ettt b s s s s e e et aat et e s s s e e saseansas 33



SN
mu

1. Johdon katsaus

Vuonna 2025 Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaan (SAMU) tuli
vireille ennatyksellinen maara uusia asioita, yhteensé 51.764 asiaa.
Lautakunnan aloittaessa toimintansa vuonna 2018 vireille tuli 39.386 asiaa,
joten asiamaéra on kahdeksan toimintavuoden aikana kasvanut vuositasolla 31
prosenttia.

Vuoden 2025 aikana ratkaistiin 42.448 asiaa, eli lukumaééraisesti vireille tulleita
asioita vihemman. Tastd syysta ratkaisemattomien asioiden mééré kasvoi, eika
kasittelyaikaa saatu kdsnnettya laskusuuntaiseksi. Syyna ratkaisutavoitteesta
jasamiselle oli vuodesta 2021 jatkunut valitusméérien kasvu ja samanaikaisesti
toimeenpantu valtion tuottavuusohjelma. SAMU rekrytoi vuonna 2025
maaraaikaista lisihenkildkuntaa kaikkiin henkilostéryhmiin. Henkiléstén maara
ei kuitenkaan ollut riittdvd suhteessa asiaméariin.

SAMU ennakoi, ettd vuonna 2026 vireille tulevien asioiden kasvu pyséhtyy.
Tammikuussa 2026 vireille tuli noin 5.100 asiaa, kun tammikuussa 2025 vireille
tulleiden asioiden maéra oli noin 5.400. Valitusméaariin vaikuttavina tekij6éina
arvioidaan olevan ainakin useat muutokset sosiaaliturvalainsdéddénndéssé ja
yleinen taloustilanne yhteiskunnassa. Tamé huomioon ottaen, on mahdollista,
ettd valitusmaarit pysyvét korkealla tasolla my6s tulevina vuosina.

SAMU asiamaéarat
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Asioiden keskimaarainen késittelyaika kasvoi vuonna 2025, eika kasittelyajalle
asetettua tavoitetta saavutettu. Késittelyaikaan vaikutti pidentévasti se, ettei
asioita saatu ratkaistua enemman kuin niita tuli vireille.

Toimintavuoden aikana SAMU luopui omista toimitiloistaan ja siirtyi Senaatti-
kiinteistéjen Pasilan virastokeskuksen valtion yhteisen ty8ympéristén
kayttdjavirastoksi 1.12.2025 alkaen. Toimitilamuutoksella SAMU toteuttaa osan
sille valtion tuottavuusohjelmassa asetetusta sdistétavoitteesta.

Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalalla toiminut opintotuen
muutoksenhakulautakunta yhdistettiin SAMU:un 1.1.2026 alkaen. Yhdistymisen
valmistelutoimet saatettiin loppuun vuoden 2025 aikana ja vuoden 2026 alusta
lukien SAMU vastaa my®6s opintotukiasioita koskevasta muutoksenhausta.

Vuoden 2026 osalta tarkkoja ennusteita valitusmaaristé on vaikea tehda. SAMU
arvioi kuitenkin, ettd vireille tulevien asioiden maara pysyy korkealla tasolla.
Pyrkimyksend on vuonna 2026 ratkaista asioita enemmén, kuin niit tulee
vireille. TaAma turvaisi myé6s sen, ettei keskiméérainen késittelyaika edelleen
kasvaisi.

Silja Romo
Ylijohtaja
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2. Tuloksellisuus ja vaikuttavuus

SAMU:n ja sosiaali- ja terveysministerién (STM) vélilla on allekirjoitettu
20.12.2024 tulossopimus vuoden 2025 tulostavoitteista. Lautakunnan tehtédvana
on yksittiisten valitusasioiden ratkaiseminen eli oikeusturvan tarjoaminen
kansalaisille, jotka ovat tyytymaéttomié ensimmaéisen asteen paitoksentekijan
antamaan paatékseen. Lisdksi lautakunnassa kisitellddn lainvoimaisten
paatésten poistohakemukset.

SAMU:n visiona on olla kansalaisten luottamusta nauttiva oikeusviranomainen,
joka hy6dyntaé toiminnassaan ennakkoluulottomasti uuden tekniikan
mukanaan tuomia mahdollisuuksia. SAMU:n strategiana on edistaa
muutoksenhakijoiden oikeusturvaa toimeentuloturvaa koskevissa asioissa
tuottamalla mahdollisimman nopeasti oikeita, yhdenmukaisia ja yksilollisesti
perusteltuja paatoksia.

SAMU:n tulosohjaus perustuu hallitusohjelmaan, hallinnonalan strategiaan,
julkisen talouden suunnitelmaan ja siihen sisédltyvaan valtiontalouden
kehyspaatdkseen. SAMU tukee ministeriéta tehtavialueensa EU- ja
kansainvalisissa tehtavissid. SAMU osallistuu konserniviestinnan linjausten
valmisteluun ja yhteisiksi sovittuihin viestinnan hankkeisiin. Strategisissa
hankkeissa toteutetaan sukupuolivaikutusten arviointi.

SAMU vaikuttaa osaltaan STM:n hallinnonalan yhteiskunnallisten
vaikuttavuustavoitteiden toteutumiseen. SAMU:n strategian mukaisen tavoitteen

toteutumista seurataan vakuutusoikeuden muutosprosentin, kanteluiden ja
viivéstyshyvitysten maérén seka kéasittelyajan osalta.

3. Tulostavoitteet

3.1 Vireille tulleiden ja ratkaistujen asioiden méaara

SAMU:n suoritteita ovat valitus- ja poistoasioihin tehdyt lautakunnan paétékset.
Vuoden 2025 tulossopimuksessa lautakuntaan arvioitiin saapuvan 45 000 uutta
valitus- ja poistoasiaa. Lautakunnan tavoitteeksi asetettiin tulossopimusta
laadittaessa kasitella vastaavasti 46 000 asiaa. Tulostavoitteista sovittaessa
tiedostettiin se, ettd asiaméadrien arvioimiseen liittyi paljon epdvarmuustekij6ité.
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Vuonna 2025 vireille tulevien asioiden maara kasvoi edellisten vuosien tapaan.
Vuoden aikana SAMU:un saapui yhteensa 51 765 valitus- ja poistoasiaa. Uusien
asioiden masra kasvoi 5,9 prosenttia verrattuna edelliseen vuoteen. Uusien
asioiden lisiksi SAMU:un siirtyi ratkaisemattomia asioita vuodelta 2024 yhteenséa
29 803. Vuoden 2025 aikana ratkaistiin yhteensé 42 448 asiaa. Ratkaisujen
masara kasvoi 8,7 prosentilla edellisestd vuodesta.

Viimeisten vuosien aikana asiaméérien heittelyt ovat olleet poikkeuksellisen
suuria, eikd méadrien muutoksiin voida SAMU:n taholta vaikuttaa.

Vireilla olevien kasittelemattdmien asioiden mééra kasvoi 8 583 asialla (29 %) ja
oli vuoden lopussa yhteensa 38 386.

Saapuneet asiat 42 746 48 884 51765
Tulostavoite 40 000 43 000 45 000

R 40712 39 033 42 448

atkaistut asiat
Tulostavoite 42 000 43 000 46 000

3.2 Keskimaarainen kasittelyaika

Keskimaaraisen késittelyajan osalta tulostavoitteeksi oli asetettu koko vuoden
osalta 6 kuukautta ja joulukuun osalta 6 kuukautta. Kasittelyajan kohdalla ei
asetettua tavoitetta saavutettu. Ratkaistujen asioiden keskiméérainen
kasittelyaika oli koko vuoden osalta 9,4 kuukautta ja joulukuun osalta 10,1
kuukautta.

Kasittelyaikaan vaikuttivat pidentévasti vireille tulevien asioiden poikkeuksellisen
suuri maara ja kaytettavissa olleiden henkiléstéresurssien méaara.

Tavoite 6 6 6
Toteuma 7 7,8 9,4
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3.3 Valitusten muutosaste vakuutusoikeudessa

Vuonna 2025 tavoitteena oli, ettd valitusten muutosprosentti
vakuutusoikeudessa on enintdén 12. Muutosprosentti vuonna 2025 oli 5, joten
tulostavoite saavutettiin erinomaisesti.

Tavoite

enintdan 12 %

enintdan 12 %

enintddn 12 %

Toteuma

7,2%

5,9%

5,0 %

3.4 Kanteluiden ja viivdstysmaksujen méaéra

Kantelujen osalta tavoitteena oli, etta lautakunnan toiminnasta tehtyjen
kantelujen maara on vdhiinen (alle 10). MyoGs talta osin tulos oli erinomainen,
kun kanteluja tehtiin vain kolme. Vuonna 2025 annettiin yksi viivastyshyvitysta
koskeva paités. Myos talté osin tulostavoite (vihiinen maara) tayttyi.

3.5 Toiminnan tuottavuus

SAMU:n toiminnan tuottavuutta mitataan ratkaisuina henkilétydvuotta kohden.
SAMU:n tuottavuus oli hyvalla tasolla ja lautakunta ylitti asetutun 400 ratkaisun
tavoitteen. Tehokkuusluku oli 400 ratkaisua henkil6ty6vuotta kohden.

Tavoite 400 400 400
Toteuma 400 407 400

3.6 Toiminnan taloudellisuus

SAMU:n toiminnan taloudellisuutta mitataan péétéksen kasittelyhinnalla.
Vuonna 2025 toteutunut ratkaisun kustannus oli 241 euroa. Ratkaisun
kustannus oli sama kuin edellisend vuonna. Asetetusta tavoitteesta jaatiin vireille
tulleiden asioiden ja henkilostomadran kasvun, toimitilamuutoksen ja
opintotukiasioiden siirtymisen aiheuttamien tietojarjestelmamuutosten sekéa
yleisen kustannustason nousun takia.

Tavoite 210 225 225
Toteuma 230 241 241
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3.7 Toiminnalliset tavoitteet

Vuoden 2025 tulossopimuksessa SAMU:lle asetettiin tuottavuutta, sukupuolten
tasa-arvon toteutumista, henkildstod, kestévyytta, tiedonhallintaa ja
tietojohtamista koskevat tavoitteet.

Tuottavuustavoitteen osalta valmisteltiin ja toimeenpantiin viraston oma
tuottavuusohjelma. Opintotuen muutoksenhakulautakunnan yhdistdmisen
valmistelutoimet saatettiin loppuun osana tuottavuustavoitetta. Sukupuolten
tasa-arvoa koskeva tavoitetta seurattiin ja arvioitiin osana henkiléstéhallintoa.
vVuoden 2025 aikana otettiin kaytt66n uusia toimintatapoja, liittyen tulevaan
toimitilaratkaisuun, joka toteutui 1.12.2025 alkaen. Henkiléstokiertoon ei
vuonna 2025 ollut halukkuutta.

4. Henkilostorakenne

Henkilosté 31.12. 110
Henkilotydvuodet 106
Keski-ika 46,6
Alle / yli 45-vuotiaat 45/65
Vakinaiset / Maaraaikaiset 91/19
Kokoaikaiset / Osa-aikaiset 101/9
Miehia / Naisia 30/80
Tydvoimakustannukset € 6157 215,1
Tyotyytyvaisyys Mitattu
Tydkyvyttomyyselékkeelle siirtyminen -
Sairauspoissaolot pv/htv 5
Vanhuuselékkeelle siirtyminen 0
Eldkkeellesiirtymisen keski-ika -
Henkiléston vaihtuminen 5,7 %
Ty6terveydenhuollon kustannus €/htv 541
VmBaro kokonaisindeksi 3,19
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5. Tilinpaatosanalyysi

5.1 Rahoituksen rakenne

SAMU:n toiminta rahoitetaan valtion varoista, talousarviomomentilta
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan toimintamenot 33.01.07 (sm 3

v).

5.2 Talousarvion toteutuminen

Vuoden 2025 talousarviossa SAMU:lle my6nnettiin yhteensi 9,092 miljoonaa
euroa, jonka lisdksi oli kdytettavissa edelliselta vuodelta siirtynyt 1,729 miljoonaa
euroa. Toiminnan kulut olivat 10,210 miljoonaa euroa. Vuodelle 2026 siirtyi
0,611 miljoonaa euroa.

5.3 Tuotto- ja kululaskelma

SAMU:n toiminta rahoitetaan kokonaisuudessaan valtion budjetista. Toiminnan
kulut kasvoivat edellisestd vuodesta 0,902 miljoonalla eurolla. Suurimmat
kuluerat olivat henkilgstékulut 83 %, vuokrat 7,3 % ja palvelujen ostot 8,7 %.
Henkilsstokulut kasvoivat edellisestd vuodesta 10,9 %. Tilikauden kulujadma oli
-10,644 miljoonaa euroa.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ostot tilikaudella 23 951,23 22 014,89 -1936,34€ -8,1%

Henkilostokulut 7697 092,46 | 8539523,31 | +842430,85€ +10,9%

Vuokrat 808 415,96 | 749415,23 -59 000,73 € -7,3%

Palvelujen ostot 744 961,95 901 486,43 | +156524,48€ +21,0%

Muut kulut 98 173,27 99 904,11 +1730,84€ +1,8%
5.4 Tase

Taseen loppusumma 31.12.2025 oli -211,54 euroa.
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6. Sisdisen valvonnan arviointi- ja vahvistuslausuma

SAMU:n taloussadnnén mukaan siséisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa
talouden ja toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus, lautakunnan hallinnassa
olevan omaisuuden turvaaminen seké johtamisen kannalta oikeat ja riittéavat
tiedot lautakunnan taloudesta ja toiminnasta. Sisdisen valvonnan tarkoituksena
on myos ehkiist virheita ja mahdollisia vaarinkaytéksid toiminnassa ja
taloudessa. Sisdisen valvonnan jarjestadmiseksi ja toteuttamiseksi lautakunnassa
on toimivat toiminnan ja taloudenhoidon hallinto- ja raportointijarjestelmat
tasmaytys-, kontrolli- ja varmennustoimenpiteineen.

SAMU:n toiminnan sisdinen valvonta kohdistuu lautakunnan omiin
toimintaprosesseihin seka lautakunnalle asetettujen laadullisten ja maaréllisten
tavoitteiden toteutumiseen. Toimintaprosessien osalta seurataan seka
varsinaisten ty6prosessien etta tietojarjestelmien toimivuutta. Tarpeen vaatiessa
prosesseihin tehdééan tarkennuksia. Toimintaprosessien seuranta on jatkuvaa.
Tavoitteiden toteutumista valvotaan sédhkéisesta asianhallintajarjestelmésta
saatavan tilastoseurannan ja raporttien avulla.

SAMU:n maararahan kiyttd ja menojen jakaantuminen on vakiintunutta, eika
masrarahan kaytossa ole vuosittain merkittavia eroja. Taloutta seurataan
jatkuvasti ja havaittujen poikkeamien perusteet selvitetaan. Kattava seuranta
tapahtuu kuukausittain Palkeiden tuottamien raporttien avulla.

Tietoturva- ja tietosuoja-asioiden suunnittelusta, kehittdmisesté ja
koordinoinnista vastaa SAMU:n johtoryhma. Substanssiasioiden késittelyn osalta
em. asiat kasitelldan sdannollisesti yhdessa jarjestelmétoimittajan kanssa
jéarjestelmén seuranta- ja kehittimisryhmassd. Vastuu tybasemien ja
tietoliikenneyhteyksien tietoturvasta kuuluu Valtti-tydasemapalvelun
toimittajana Valtorille.

Henkilokunnan tydhyvinvointia seurattiin ja arvioitiin vuoden aikana
sasannollisesti. Uusi toimitilaratkaisu ja organisaatiorakenne edellyttévat
perusteellista riskien kartoittamista ja seuraamista, erityisesti tietoturvan ja
toimitilaturvallisuuden osalta.

SAMU katsoo, ettd sisdinen valvonta ja sithen liittyva riskienhallinta téyttévat
sille asetetut vaatimukset.



7. Arviointien tulokset

Ulkoisia arviointeja ei toimintavuonna ollut.

8. Yhteenveto havaituista vaarinkdytoksista

Toimintavuonna ei ollut vadrinkéaytéksia.

9. Takaisinperintis koskevat yhteenvedot

Toimintavuonna ei ollut takaisinperint6ja.

10



Talousarvion toteumalaskelma

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakutautakunnan talousarvion toteutumalaskelma
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Osaston, momentin ja tijacttelun numero ja nimi Thinpaatos 2024 Telousarvio Tlinpdatbs 2025 Vertailu  Toteutuma %
2025 Tilinpaatos -
(TA+LTAY Talousarvio
12 SEKALAISET TULOT 15001 15000,67 0,00 100
12.33.99, Sosiaali ja lerveysministerion halinnonalan muut tulot 15001 1500067 0,00 100
Tuloarviotilit yhteensd 15 001 15 000,57 0,00 100
Pagluokan, momentin ja lijaottelun numero ja nimi Matrirahalgji  Tilinpaitos 2024 Talousanvio Talousarvion 2025 Tiinpaétos 2028 Vertailu Siirtomérirahoja koskevat tiydentivt tiedot
2028 maarirahojen Talousarvio-
TA+LTAY a5 vuonna sito THnpBOS| Eouisis Kavietissa  Kate  Simet
2025 seuraavalle vuositta  vuonna 2025 vuonna2025  seuraavall
viodele silrtyneet {pl. vusodell
peruutukset)
k<2 SOSIAALK JA TERVEYSMINISTERION
HALLINNONALA 9558389,14 9438721 882763694 61108958 943872652 000 172870467 1082070467 1020961508 6110895
oo mmmm:mn P SitomaaibadV. o om0 02000 8405104 6095 903200000 000 1TBIOAET  108NTOAST 10796509 6110895
82 mﬁfum?m‘m Ll L 21394 W UTBR 612652 0%
Maararahatilit yhteensa 9558 388,14 9438721 §827636,94 611089,58 943872652 000 172670467 1082070467 1020961509 6110895
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan talousarvion toteutumalaskelman tiedot
valtuuksista ja niiden kaytosta momentin tarkkuudella

Sosiadliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole valtuuksia.

12



Tuotto- ja kululaskelma

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tuotto- ja
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kululaskelma
Kirjanpitoyksikon tuofto- ja kululaskelma 1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024 Muutos-%
TOIMINNAN TUOTOT

Maksullisen toiminnan fuotot 15000,00 0,00 100,0 %
TOIMINNAN TUOTOT YHTEENSA 15 000,00 0,00 100,0 %
TOIMINNAN KULUT

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

QOstot tilikauden aikana 22014,89 23 951,23 -81%

Henkilostokulut 8539 523,31 7697 092,46 10,9 %

Vuokrat 749 415,23 808 415,96 -7.3%

Palvelujen ostot 901 486,43 744 961,95 21,0%

Muut kulut 99 904,11 98 173,27 1.8 %

Poistot 0,00 37 689,00 -100,0 %
TOIMINNAN KULUT YHTEENSA <10 312 343,97 -9 410 283,87 9,6 %
JAAMAI ~10 297 343,97 -9 410 283,87 94 %
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

Rahoitustuotot 067 0.00 100.0 %
RAHOITUSTUOTOT JA-KULUT YHTEENSA 0,67 0,00 100,0 %
JAAMA N ~10 297 343,30 -9 410 283,87 9.6 %
JAAMA I -10 297 343,30 -9 410 283,87 9,4 %
TUOTOT VEROISTA JA PAKOLLISISTA MAKSUISTA

Suoritetut arvonlisaverot -346 726,52 -321 389,14 79%
TUOTOT VEROISTA JA PAKOLLISISTA MAKSUISTA YHTEENSA -346 726,52 -321 389,14 79%
TILIKAUDEN TUOTTO-/KULUJAAMA -10 644 069,82 973167301 94%

13
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Tase

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tase

Kirjanpitoyksikon tase TA22005 31122004 Muutos%
VASTAAVAA
RAHAT, PANKKISAAMISET JA MUUT RAHOITUSVARAT
Maksuliiketilit -211.54 -208.54 14%
RAHAT, PANKKISAAMISET JA MUUT RAHOITUSVARAT YHTEENSA 211,54 -208,54 14%
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS YHTEENSA 211,54 +208,54 14%
VASTAAVAA YHTEENSA 211,54 -208,54 14%
Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tase e
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien pa&oman muutos 150795289  -151925343 0,7 %
P#4oman sifrrot 1054240585 974294355 8.2%
Tilikauden tuotto-kuujaéma 064406082  -973167301 94%
OMA PAAOMA YHTEENSA .1609616,86  -1507952,89 6,7 %
VIERAS PAAOMA
LYHYTAIKAINEN
Ostovelat 58 320,76 53758,56 85%
Kirjanpitoyksikdiden valiset tilitykset 17391346 17222419 1,0%
Edelteen tilitettavét erat 156 829,68 163 727,86 4,2 %
Siirtovelat 122034142 111803374 92%
LYHYTAIKAINEN YHTEENSA 160040532  1507744,35 8,7 %
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 160040532 150774435 6.7%
VASTATTAVAA YHTEENSA 211,54 +208,54 14%
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Liitetiedot

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 1:

Selvitys tilinpaatoksen laatimisperiaatteista ja vertailtavuudesta

1) budjetointia koskevat muutokset ja muutosten tirkeimmat vaikutukset talousarvion
toteutumalaskelmaan, tuotto- ja kululaskeimaan ja taseeseen sekd niiden vertailtavuuteen

Vuoden 2025 henkildstékulut ovat nousseet, muutoin menot vakiintuneet. Palkattu miaraaikaista lisahenkilostod kaikkiin
henkilstdryhmiin. Vireille tuileiden asioiden masrd noussut voimakkaasti. Sitrrytty Senaatti-Kiinteistdjen yhteisten tystilojen
kayttajavirastoksi 1.12.2025 alkaen, tim3 pienentényt vuokrakuluja joulukuun ajalta. Opintotuen muutoksenhakulautakunta
yhdistyy sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaan 1.1.2026, tastd aiheutunut loppuvuonna tietotekniikan
kustannuksia 49 257 euroa.

2) valuuttakurssi, jota on kidytetty muutettaessa ulkomaanrahan mairiiset saamiset ja velat
seki muut sitoumukset Suomen rahaksi

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei oliut tilinpaatéshetkelld ulkomaanrahan masrsisia saamisia eiké velkoja.

3) tilinpiatostd laadittaessa noudatetut arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja -menetelmat sekd
erityisesti niiss& tapahtuneiden muutosten vaikutukset tilikauden tuotto- ja kulujddman sekd
taseessa ilmoitettavien erien muodostumiseen

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpd&tds on laadittu noudattaen talousarviolakia ja -asetusta sekd
Valtiovarainministerion ja Valtiokonttorin maarayksis ja ohjeita. Tilinpaatdksessa kaytetyt arvostus- ja jaksotusperiaatteetja -
menetelmat ovat talousarvioasetuksen 66 a §:n mukaisia.

4) aikaisempiin vuosiin kohdistuvat tuotot ja kulut, talousarviotulot ja -menot seki virheiden
korjaukset, jos ne eivét ole merkitykseltidiin vihaisid

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole ilmoitettavia tietoja.

5) selvitys edellistd vuotta koskevista tiedoista, jos ne eivit ole vertailukelpoisia tilinpaatds-
vuoden tietojen kanssa

Vuonna 2024 menot ovat vakiintuneet. Vireille tulleiden asioiden madra noussut. Henkiloston mairs on pysynyt vakiintuneena.

Kirjauskidytintomuutoksia

Lilkekirjanpidon tilikartan mukaisille sisaisille tileille ja kumppanikoodeille kirjattu vuodesta 2025 alkaen myds ne erét, joissa
vastapuolena on valtion liikelaitos. Muutos johtuu valtiontalouden yhdisteltyjen laskelmien laatimisesta vuodesta 2025 alkaen.
Yhdistellyt laskelmat laaditaan talousarviotalouden, talousarvion ulkopuolella olevien valtion rahastojen ja valtion liikelaitosten
muodostamasta kokonaisuudesta ja laskelmilta eliminoidaan sisdiset erat sisaisten tilien ja kumppanikoodien avulla.

Taseen vastaavaa

Aiernmin erillising riveind Rahat, pankkisaamiset ja muut rahoitusvarat -ryhmassa esitetyt kirjanpitoyksikon tulo- ja menotilit on
yhdistetty yhdeksi riviksi, jonka nimi on maksuliiketilit. Tém& muutos on tehty 2024 vertailutietoihin menotilin osalta, jonka
summa

(-208,54 eur) on siirretty uudelle taseen riville Maksuliiketilit.

6) selvitys tilinpdatosvuoden jalkeisistd olennaisimmista tapahtumista silté osin kuin niitd ei
ilmoiteta toimintakertomuksessa.

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole ilmoitettavia tietoja.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 2:
Nettoutetut tulot ja menot

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettavaa liltteella 2.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 3:
Arviomaararahojen ylitykset

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalia ei ole esitettavaa liitteelld 3.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 4:
Peruutetut siirretyt maararahat

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalia ei ole esitettavaa litteella 4.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 3:

Henkilostokulujen erittely

Renkilostokulujen erittely 2025 2 024,00 ~ Muutos-%
Henkilostokulut 7163 595,93 6 497 253,87 10,26 %
Palkat ja palkkiot 708384174 6 536 290,67 8,38 %
Tulosperusteiset erét - 1192,00 -100,00 %
Lomapalkkavelan muutos 79754,19 -40 228,80 -298,25 %
Henkildsivukulut 1375927,38 1199 838,59 14,68 %
Elakekulut 1217 040,18 1132 335,68 7,48 %
Muut henkilssivukulut 158 887,20 67 502,91 135,38 %
Yhteensa 8 539 523,31 7697 092,46 10,94 %
Johdon palkat ja palkkiot 512725,36 557 310,89 -8,00 %
joista tulosperusteiset erat - 1192,00 -100,00 %
Luontoisedut ja muut taloudelfiset etuudet - - 0,00 %
Johto 0,00 %

- 0,00 %

Muu henkilostd
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 6:
Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet ja niiden muutokset

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakufautakunnalta ei ole esitettavaa liitteelld 6.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 7:
Kansallis- ja kdyttdomaisuuden sekd muiden pitkévaikutteisten menojen
poistot

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettavaa litteella 7.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaéatoksen liite 8:
Rahoitustuotot ja -kulut

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalia ei ole esitettavaa liiteelia 8.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 9:
Talousarviotaloudesta annetut lainat

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettavaa litteella 9.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 10:
Arvopaperit ja muut oman paaoman ehtoiset sijoitukset

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettavaa Jiitteelta 10.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 11:
Taseen rahoituserét ja velat

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnaila ei ole esitettavas fiitteella 11.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinp&étaksen liite 12:

Valtiontakaukset ja -takuut sekd muut monivuotiset vastuut

Muut monivuotiset vastuut

Taseen ulkopuoliset sopimukset ja sitoumukset, joiden atvo tilinpaatoshetkestd eteenpiin laskettuna on véhintaan 500 000 euroa.
Tlousarvio- Waararahatarve Waararahatarve Wairarahatarve Maararahatarve Maararahatarve

Euroa menot 2025 2026 2027 2028 myGhemmin yhteensé
Vuokra- ja leasingvastuut 870 700,91 - - - - -
Tavanomaiset vastuut yhteenss, menomomentteja koskevien yleisten mazraysten kohta Toimintamenoméérérahat 870 700,91 - - - - -
Yksittéinen muu vastuu, sédos/paatds

joista vastuita valtion likelaitoksille tai talousarvion ulkopuolelfa oleville vattion rahastoille 870 700,91 - - - - -
Sopimukset ja sitoumukset yhteensé 870 700,91 . . . . .
joista vastuita valtion likelatoksille tai talousarvion ulkopuiolelle olevile valtion rahastoille yhtesnsé 870 700,91 - - - - o
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 13:
Taseeseen sisiltyvit rahastoidut varat

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettava liitteelld 13.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 14:
Taseeseen sisiltymattémat rahastoidut varat

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakutautakunnalla ei ole esitettavaa liitteella 14.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 15:
Velan muutokset

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakutautakunnalia i ole esitettavaa liitteelld 15.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 16:
Velan maturiteettijakauma ja duraatio

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakufautakunnalla ei ole esitettavaa liitteelld 16.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 17:
Oikeiden ja riittavien tietojen antamiseksi tarvittavat muut taydentavat tiedot

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalia ei ole esitettavaa liitteell 17.
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Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tilinpaatoksen liite 18:
Kilpailullisen toiminnan tuloslaskelma seka kuvaus kustannuslaskennan

periaatteista

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalla ei ole esitettavaa liitteella 18.
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10. Allekirjoitukset

Helsingissa 25.2.2026
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ylijohtaja

Olli Hakkinen
johtaja
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